Zarzadzenie Nr 0050.57.2015
Wéjta Gminy Dabrowa Zielona
z dnia 29 maja 2015 r.

W sprawie ustalenia Regulaminu Organizacyjnego dla Gminnej Placéwki Wsparcia
Dziennego w Dabrowie Zielonej.

Na podstawie § 5 ust. 4 Statutu Gminnej Placoéwki Wsparcia Dziennego w DqBrowie Zielonej
stanowigcego zalgcznik do Uchwaty Nr VII/40/2015 Rady Gminy w Dabrowie Zielonej
z dnia 29 maja 2015 roku

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Ustala si¢ Regulamin Organizacyjny dla Placowki Wsparcia Dziennego w Dabrowie Zielonej,
ktorego tres¢ okresla Zatacznik do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie statutu Gminnej Placowki Wsparcia
Dziennego w Dabrowie Zielone;j.

mgr Maria Wiodarcagyk



Regulamin Organizacyjny Gminnej Placowki Wsparcia Dziennego
w Dabrowie Zielonej

POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

Podstawy prawne dzialania:

1. Ustawa o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (test jedn. Dz. U. z 2015 r,,
poz. 332).

2. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (tekst jedn. Dz.U. z
2014 r. poz. 1118 z p6zn. zm.).
3. Niniejszy regulamin.

§2
1. Gminna Placéwka Wsparcia Dziennego w Dabrowie Zielonej zwana dalej "Placowka" jest
jednostka organizacyjng Gminy Dabrowa Zielona.

2. Siedziba Placéwki znajduje si¢ w Dabrowe Zielonej przy ul. Strazy Pozarnej 1.

3. Placowka dziala w granicach administracyjnych Gminy Dabrowa Zielona i realizuje swoje
zadania takze poza swojg siedziba.

4. Placowka prowadzi swoja dziatalno$¢ w formie opiekunczej, w tym nastepujacych swietlic:
1) Swietlica »Lesny Zakatek” w Borowcach,

2) Swietlica ,,Zgrana Paka” w Cieletnikach,

3) Swietlica w Dabrowie Zielonej,

4) Swietlica w Dabku,

5) Swietlica w Olbrachcicach,

6) Swietlica w Ulesiu,

7) Swietlica ,, Wyspa zabaw” w Raczkowicach,

8) Swietlica w Swietej Annie.

§3

1.Placowka Wsparcia Dziennego przeznaczona jest dla dzieci i mlodziezy z terenu Gminy
Dabrowa Zielona.

2. W Gminnej Placéwce Wsparcia Dziennego w Dabrowie Zielonej mogg réwniez
funkcjonowac: kota zainteresowan, kluby i ogniska wychowawcze.
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CELE 1 ZADANIA

§4

Placowka Wparcia Dziennego w celu wsparcia rodziny prowadzona jest w formie
opiekunczej i zapewnia dziecku w szczegolnosci:

o opieke i wychowanie,

o pomoc w nauce,

o organizacj¢ czasu wolnego, zabawe¢ 1 zajecia sportowe, oraz rozwoj
zainteresowan i prowadzenie zaj¢¢ tematycznych,

o pomoc w sytuacjach kryzysowych np. szkolnych, rodzinnych, rowiesniczych i
osobistych dziecka i jego rodziny,

o formowanie postaw spotecznie pozadanych i pomoc w prawidtowym rozwoju
ich osobowosci, nabywanie réznych umiejetnosci spotecznych, koniecznych
do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu,

o ksztaltowanie prawidtowych kontaktow dziecka z rodzing i srodowiskiem,

o pomoc socjalng poprzez zapewnienie wychowankom jednego positku.
Placowka Wsparcia Dziennego w swojej dziatalnosci wspolpracuje z rodzicami lub
opickunami dziecka, a takze z placowkami o§wiatowymi i podmiotami leczniczymi.
Pobyt dziecka w Placowce Wsparcia Dziennego jest nieodplatny i dobrowolny, chyba
ze do placowki skieruje sad.

Osoba pracujaca z dzieémi w Placowce Wsparcia Dziennego moze byé osoba
posiadajaca kwalifikacje wychowawcy.

Placowka Wsparcia Dziennego moze korzysta¢ z pomocy wolontariuszy przy
zapewnieniu opieki nad dzieémi i mlodziezg oraz wykonywaniu innych czynnosci
zwiazanych z realizacjg powierzonych zadan.

Obowiazki i prawa obstugi kadrowo-finansowej Placowki okreslajg odpowiednio
zakresy czynnosci ustalone dla pracownikdéw obstugi kadrowo-finansowe;j.

ORGANIZACJA I TRYB PRACY

§5

Kierownik

Placowka kieruje Kierownik zatrudniony przez Wojta Gminy Dgbrowa Zielona.
Do zadan Kierownika nalezy w szczegdlnosci:

o kierowanie biezaca dziatalnoscia Placowki,

o sprawowanie nadzoru nad realizacja standardu opieki i wychowania,

o sprawowanie opieki nad wychowankami oraz stwarzanie im warunkow
harmonijnego rozwoju,

o opracowanie planu finansowo-rzeczowego dochodéw i wydatkéw w czesci
dotyczacej wykonywanych zadan oraz odpowiedzialnos$¢ za jego realizacje i
rozliczenie w ciggu roku budzetowego,

o dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Placéwki,

o sprawowanie nadzoru nad mieniem,

o organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Placowki.

Kierownik dziata zgodnie z przepisami prawa, podejmuje decyzje i ponosi za nie
odpowiedzialnos¢.
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Kierownik jest bezposrednim przetozonym stuzbowym dla zatrudnionych w Placowce
wszystkich pracownikéw.

Kierownik moze by¢ jednoczesnie wychowawca.
Obowigzki i prawa Kierownika okresla dodatkowo jego zakres czynnosci.

§6
Wychowawcy

Wychowawcy zatrudnieni w Gminnej Placowce Wsparcia Dziennego prowadza
zajecia z grupg wychowankdw, sprawuja opieke nad procesem wychowania i ponoszg
odpowiedzialno$¢ za bezpieczefistwo dzieci w pomieszczeniach Placéwki, podczas
zabaw ruchowych na podwoérku oraz podczas wycieczek i innych imprez, a w
szczegdlnosci:

o poznajg sytuacje materialno-bytowa, rodzinng, wychowawcza i szkolng
wychowankdw, ich stan zdrowia, mozliwosci, zainteresowania i uzdolnienia, a
takze poznajg przyczyny wystepujacych problemow,
czuwaja nad realizowaniem przez wychowank6éw obowigzkow szkolnych,
wspoOluczestnicza w opracowywaniu i realizacji indywidualnych oraz
grupowych programéw opiekunczych i wychowawczych,

o wspoOlpracuja ze szkotami, do ktorych uczgszczaja wychowankowie, z
kuratorami rodzinnymi, pracownikami socjalnymi, asystentami rodzin,

o wspolpracuja z rodzicami (opiekunami prawnymi) wychowankéw, informuja
ich o postepach i trudnosciach, zachecajg do wspoétpracy w ich pokonywaniu
oraz do udzialu w biezacym zyciu Placowki,
organizujg zajecia z udzialem rodzicow,
inspirujg i organizuja dziatania zespotowe powierzonej grupy wychowankow,
sprawujg opieke nad wychowankami uczestniczacymi w zajeciach poza
Placowka,

o odpowiadajg za pomieszczenia i wyposazenie w grupie wychowawczej, w
ktorej odbywaja si¢ zajecia,
prowadza obowigzujacg dokumentacje,

o wykonuja inne polecenia Kierownika Placéwki.

Obowigzki i prawa wychowawcow okreslaja dodatkowo ich zakresy czynnosci.

§7

Wolontariat

. Wszelkie formy dziatalnosci Placowki moga by¢ uzupelniane i wspomagane przez

$wiadczenia wolontariuszy pod nadzorem kierownika Placowki lub wyznaczonego
przez niego wychowawce.

Wolontariusz powinien posiada¢ kwalifikacje i spetnia¢ wymagania odpowiednie do
rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen.

Przed przystgpieniem do wykonywania $wiadczen wolontariusz powinien zostaé
poinformowany o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci zachowania
tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci i mtodziezy, znajdujacych si¢ w Placowce.



Swiadczenia wolontariuszy sa wykonywane w zakresie, w sposob i w czasie
okreslonych w porozumieniu z Kierownikiem Placowki.

Na prosbe wolontariusza Kierownik Placowki moze wyda¢ mu pisemna opinie o
wykonywaniu $wiadczen na rzecz Placéwki.

§8

Funkcjonowanie Placowki i ich wychowankowie

Swiadczenia w formie prawa korzystania z ustlug Placoéwki moze by¢ przyznane na
wniosek rodzicow lub opiekunow dziecka, z urz¢du na wniosek pracownika
socjalnego, pedagoga szkolnego lub innej osoby, jezeli rodzice wyrazajg na to zgode,
a takze ze skierowania sgdowego.
O rezygnacji ze swiadczen Placowki, rodzice lub opiekunowie dziecka niezwlocznie
winni poinformowa¢ Kierownika Placowki.
Placéwka dziala od poniedziatku do soboty, a godziny otwarcia dostosowane sg do
potrzeb wychowankdéw i ich rodzicéw (opiekundw).
Za bezpieczenstwo dzieci w drodze do Placéwki oraz podczas powrotu z Placéwki
odpowiedzialnos¢ ponoszg rodzice.
Wychowanek ma prawo do:
o ochrony i poszanowania jego godnosci oraz zyczliwego i podmiotowego
traktowania,
o swobody wyrazania mysli i przekonan,
wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawczej,
o zapewnienia warunkow bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych
w Placoéwce i1 poza jej terenem.
Wychowanek jest zobowigzany do:
uznawania godnosci i podmiotowosci innych oséb,
przestrzegania zasad kultury wspétzycia,
wspolpracy w procesie wychowania przez uczestnictwo w zajeciach,
pomagania stabszym,
przestrzegania regulaminu Placowki,
dbatosci o wspdlne dobra, tad i porzadek, uczestniczenia w pracach
porzadkowych i zajeciach samoobstugowych,
ponoszenia odpowiedzialnosci za wlasne postgpowanie,
podczas zaje¢ w placowce oraz w czasie wycieczek i imprez organizowanych
poza nig obowigzuje bezwzgledny zakaz picia alkoholu, palenia tytoniu i
korzystania z innego rodzaju uzywek,
o dbania o mienie Placowki, utrzymanie czystosci i porzadku w uzytkowanych
pomieszczeniach,
o przestrzegania zasad bezpieczenstwa w czasie zaje¢ w Placowce jak i poza nia,
zglaszania uszkodzenia kazdego sprzetu.
W przypadku zniszczenia mienia Placéwki, odpowiedzialno$é za wyrzadzone przez
dzieci szkody ponoszg rodzice (opiekunowie). Zobowigzani oni sg do ich naprawienia
badz zwrotu w naturze badz w formie odszkodowania pieni¢znego, zgodnie z
przepisami kodeksu cywilnego.
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. Rodzice lub opiekunowie dziecka skladajag Kierownikowi Placéwki pisemne
o$wiadczenie czy dziecko bedzie samodzielnie przychodzi¢ do Placéwki, czy tez
bedzie przyprowadzane do Placéwki i odprowadzane do domu przez rodzica lub
opiekuna prawnego dziecka.

§8

Dokumentacja Placéowki

. Placowka prowadzi nast¢pujaca dokumentacje:

o lista obecnosci wychowankow,

o dzienniki zaje¢,

o plany pracy,

o dokumentacje osobistg dziecka: wniosek o przyjecie do placowki, zgode
rodzicéw (opiekundw), korespondencj¢ dotyczaca wychowanka,

o indywidualne oraz grupowe programy wychowawcze i socjoterapeutyczne.

. Dokumentacja osobista wychowankow prowadzona jest z przestrzeganiem zasad

poufnosci i dyskrecji.

. Dokumentacja dziecka jest dostepna tylko dla oséb prowadzacych merytoryczng

pomoc wychowankom i rodzicom (opiekunom), a o jej udostgpnieniu kazdorazowo

decyduje Kierownik Placowki.

. Ponadto w dokumentacji Placowki znajduja sie:

o ewidencja ilo$ciowo-wartosciowa pozostatych §rodkéw trwatych,

o pozabilansowa ewidencja ilosciowa pozostalych srodkow trwatych.

§9
Postanowienia koncowe
. Zmiany w Regulaminie mogg by¢ dokonywane w trybie wilasciwym dla jego

wprowadzenia w zycie.
. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem wejscia w zycie statutu.

W6jt Gminy

—
mgr Maria Wiodarczy



